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What is T.E.’s Financial Education Program?
For many years T.E. Wealth has successfully delivered in-depth financial education to employee 

groups through a comprehensive, strategic financial education program. T.E. has taken this 

highly successful financial education platform and adapted it to the needs of aboriginal 

communities. We use an ongoing, multi-discipline approach to help individuals develop a 

personal financial plan, prepare a retirement roadmap, learn how to invest effectively for their 

future, understand their retirement income options and create long-term financial security. 

How does the program work?
We begin by working with the community to develop a strategic financial education plan that 

takes into account a variety of learning styles, cultural priorities, organizational and logistical 

challenges and diverse demographics to effectively build knowledge today and over the long 

term. Through this process, we develop specific education objectives for the community, 

examining governance and regulatory issues and the vision and values of the community. 

We address the challenges of delivering sustainable financial education and develop an 

appropriate multi-year profile so that implementation is realistic and success is achievable. 

Through proprietary tools and expert resources, we deliver your strategic education plan in the 

most cost-effective manner.

What are the benefits to community members?
Enhanced financial knowledge and access to unbiased advice and guidance will help 

community members make informed decisions about their financial future and gain a greater 

appreciation of the benefits of their community.

What are the benefits to the community?
A comprehensive financial education program will ensure members make the best use of 

available financial resources and plan effectively for a financially independent future. The 

community will benefit by having their financial wellness enhanced through the increased 

knowledge and skills of individual members.

Why is T.E.’s Financial Education so effective?
Our experience has proven that an ongoing, multi-discipline approach is the most effective way 

to build knowledge, address different learning styles and deliver to diverse demographics. Our 

education programs are designed to meet any unique needs of the community and are updated 

regularly through ongoing analysis to constantly improve the effectiveness of the program.

T.E.’s Financial Education program draws upon the expertise of T.E. Wealth’s FEE-ONLY financial planners  
and investment counsellors, located in major centres across the country.
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En quoi consiste le programme d’éducation financière de T.E.?
Depuis de nombreuses années, T.E. Mirador offre une éducation financière approfondie à des 

groupes d’employés, dans le cadre d’un programme complet et stratégique. T.E. s’est servie de ce 

programme de formation financière hautement efficace comme base et elle l’a adapté aux besoins 

des collectivités autochtones. Au moyen d’une démarche multidisciplinaire et continue, nous aidons 

les particuliers à élaborer un plan financier personnel, à préparer une feuille de route pour la retraite, 

à apprendre à investir efficacement pour l’avenir, à comprendre les options possibles de revenu de 

retraite et, enfin, à bâtir leur sécurité financière à long terme. 

Comment le programme fonctionne-t-il?
Tout d’abord, nous travaillons avec la collectivité pour élaborer un programme stratégique de 

formation financière qui tient compte des divers modes d’apprentissage, des priorités culturelles et 

des défis organisationnels et logistiques ainsi que des nombreuses particularités démographiques 

des groupes visés, afin que les connaissances acquises soient au diapason de la réalité d’aujourd’hui 

et de celle de demain. Au cours de cette réflexion, nous cernons les besoins particuliers de la 

collectivité en matière d’éducation financière, nous examinons les enjeux liés à la gouvernance 

et à la réglementation et nous tenons compte de la vision et des valeurs de la collectivité. Nous 

aplanissons les difficultés entourant la prestation des services et préparons un profil pertinent qui 

s’étend sur de nombreuses années, pour que la mise en œuvre soit réaliste et couronnée de succès. 

Au moyen d’outils et de ressources expertes uniques à T.E., nous assurons la réalisation de votre 

programme d’éducation financière de la façon la plus économique.

Quels sont les avantages pour les membres de la collectivité?
L’acquisition de connaissances pertinentes dans le domaine financier et l’accès à des conseils 

impartiaux permettent aux membres de la collectivité de prendre des décisions éclairées sur leur 

avenir financier et d’apprécier les avantages que cela rapporte à la collectivité.

Quels sont les avantages pour la collectivité?
Un programme complet de formation financière offre aux membres de la collectivité l’occasion 

de faire un meilleur usage des ressources financières disponibles et de planifier plus efficacement 

pour assurer une indépendance financière pour l’avenir. La collectivité profite de la meilleure santé 

financière de ses membres, obtenue par les nouvelles connaissances et compétences de chacun de 

ses membres.

Sur quoi repose la grande efficacité de l’éducation financière de T.E.?
Notre expérience a démontré qu’une démarche multidisciplinaire et continue constituait le moyen 

le plus efficace d’acquérir des connaissances, de s’adapter aux divers modes d’apprentissage et de 

rejoindre les nombreux groupes visés. Nos programmes de formation sont conçus pour satisfaire les 

besoins uniques de la collectivité et sont constamment actualisés pour les rendre encore plus pertinents.

Le programme d’éducation financière de T. E. repose sur le savoir-faire des planificateurs financiers et des 
conseillers en placement rémunérés selon la formule À HONORAIRES UNIQUEMENT de T.E. Mirador. Ils sont 
présents dans tous les grands centres du Canada.
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CONSEILLERS FINANCIERS T.E . LTÉE

L’éducation financière pour les 
collectivités autochtones


